
Załącznik nr …. do Umowy nr ….. 
 
 
 

Umowa o zachowaniu poufności  
 

Zawarta w dniu ……………………. pomiędzy: 
 
Szpitalem Wojewódzkim im. M. Kopernika w Koszalinie 
z siedzibą;  75-851 Koszalin, ul. T. Chałubińskiego 7, 
NIP:669-10-44-410, Regon 330006292-00036, KRS 0000006505 
reprezentowanym przez:   
Andrzeja Kondaszewskiego - Dyrektora Szpitala zwanym dalej: Zamawiającym  
a  
……………………………………………. 
z siedzibą; ………………………………………….. 
NIP: ……………………………, REGON ……………………………., KRS ………………………… 
Reprezentowanym (Reprezentowaną) przez: 
 
....................................... 
zwanym (zwaną) w dalszej części Umowy Wykonawcą.   

§ 1  

Definicje 

 

1. RODO - Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

2. Dane osobowe pracowników, pacjentów– stosownie do postanowień RODO,  

3. Informacje chronione - wszelkie informacje, które dostępne są wewnątrz Szpitala i podlegają 

ograniczeniom w zakresie przetwarzania, w tym: 

a. informacje objęte tajemnicą służbową w rozumieniu zapisów art. 100 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 

26.06.1974 r. Kodeks pracy,  

b.  informacje chronione tajemnicą zawodową, dotyczące pacjentów - stosownie do ustawy z dnia  

6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, w szczególności dane osobowe 

i informacje o stanie zdrowia pacjentów, 

c. informacje chronione tajemnicą zawodową, stosownie do innych przepisów regulujących prawa 

wykonywania zawodu, 

d. informacje chronione, których obowiązek zachowania tajemnicy wynika z przepisów prawa 

powszechnie obowiązującego,  

e. chronione informacje niejawne, stosownie do postanowień ustawy z dnia 05.08.2010 r. o ochronie 

informacji niejawnych, 

f. nieujawnione do wiadomości publicznej informacje udostępniane w trybie i na zasadach określonych  

w ustawie z dnia 06.09.2001 r. o dostępie do informacji publicznej, 

g. nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, ekonomiczne, 

księgowe i organizacyjne,  

h. informacje dotyczące zabezpieczania pomieszczeń Szpitala, miejsc przechowywania nośników 

informacji, danych osobowych lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą,  

i.  inne informacje co, do których Szpital podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności 



4. Zagrożenia dla bezpieczeństwa informacji – działania wobec zasobu informacyjnego lub procesu, 

mogące wykorzystać określoną podatność, w celu spowodowania strat. 

5. Zagrożenie dla danych osobowych - zagrożenie skutkujące naruszeniem praw i wolności osób 

fizycznych. 

6. Pomieszczenia z prawem ograniczonego dostępu; 

      - pomieszczenia, w których zainstalowany jest system ochrony, w tym system monitoringu 

wizyjnego,  

       -  inne pomieszczenia chronione, w których wymagane jest sprzątanie w godzinach pracy i tylko  

w obecności: pracowników Szpitala i/lub pracowników Firmy ochrony osób i mienia. 

7. Urządzenia do przetwarzania danych osobowych - wszelkie urządzenia, których prawo obsługiwania 

mają tylko uprawnione osoby, urządzenia systemu informatycznego i systemu monitoringu wizyjnego, 

kserokopiarki, faks, itp.  

8. Urządzenia i zasoby wpływające na bezpieczeństwo Szpitala, jako operatora usług kluczowych, 

stosownie do ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczeństwa. 

 
§ 2  

Przedmiot umowy, cel, charakter i zakres 

 

1. Zamawiający i Wykonawca oświadczają, że zawarli w dniu ……………………….. umowę  

nr ……………………………., na świadczenie usług sprzątania zwaną  dalej "Umowę Główną".  

2. Niniejsza Umowa zachowania poufności, zwana dalej Umową, stanowi uzupełnienie Umowy Głównej, 

o której mowa powyżej i ma zastosowanie do ochrony danych osobowych i informacji chronionych 

przetwarzanych w Szpitalu.  

3. Cel, zakres, rodzaj i charakter umowy o zachowaniu poufności . 

1) cel zachowania poufności: 

a. zachowanie i przestrzeganie przez pracowników firmy…………………………..podstawowych 

zasad ochrony informacji chronionych, w tym danych osobowych,  

b. ochrona informacji chronionych przed zagrożeniami dla ich bezpieczeństwa,   

c. ochrona danych osobowych pacjentów, pracowników, przed zagrożeniami dla prywatności 

osób, których dane dotyczą, 

2) zakres i rodzaj danych objętych zachowaniem poufności: 

     a. informacje chronione, w tym dane osobowe, o których mowa w § 1 ust.3., 

    3) charakter zachowania poufności danych osobowych:  

a. zachowanie w sposób ciągły poufności informacji chronionych, w tym danych osobowych, 

zarówno podczas realizacji Umowy Głównej, jak po jej zakończeniu, 

b. zachowanie poufności informacji chronionych, w tym danych osobowych dotyczących pacjentów 

zarówno podczas realizacji Umowy Głównej, jak i po śmierci pacjenta.    



 

§ 3  

Obowiązek zachowania poufności 

1. Obowiązek zachowania poufności informacji chronionych, w tym danych osobowych dotyczy: 

a. sposobów rozmieszczenia, przechowywania informacji chronionych, w tym danych osobowych, 

ich zabezpieczania i ochrony pomieszczeń,   

b. zakazu udostępnienia, ujawnienia, przekazania, wykorzystania treści informacji w jakiejkolwiek 

formie nieuprawnionym osobom trzecim, 

2. Zachowanie poufności przez Wykonawcę, jak i pracowników Wykonawcy dotyczy czasu realizacji 

Umowy Głównej, oraz okresów wskazanych w § 2 ust. 3 pkt 3.  

3. Ujawnienie tajemnicy informacji chronionych, w tym danych osobowych objętych niniejszą Umową 

stanowić będzie podstawę niezwłocznego rozwiązania umowy. 

 4. Jeżeli skutkiem zawinionego działania Wykonawcy lub pracowników Wykonawcy powstanie szkoda po 

stronie Zamawiającego lub osoby, której dane dotyczą, Wykonawca ponosi odpowiedzialność na 

zasadach określonych przepisami prawa. 

§ 4  

Zobowiązania Stron 

1. Strony niniejszej umowy zobowiązują się do wzajemnego informowania o każdym zdarzeniu, które 

mogłoby stanowić podstawę zgłoszenia roszczeń w związku z naruszeniem zasad ochrony informacji, 

w tym danych osobowych, gdy okoliczności zdarzenia wskazują na jego odpowiedzialność lub 

współodpowiedzialność w powstaniu takich roszczeń. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania pracownikom zasad bezpieczeństwa informacji 

chronionych, w tym danych osobowych obowiązujących u Zamawiającego.  

§ 5 

Wszelkie spory wynikające z niniejszej Umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy ze 

względu na siedzibę Zamawiającego. 

§ 6 

Umowę o zachowaniu poufności sporządzono w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

                 Zamawiający                                                                                             Wykonawca 


